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Pressemeldung

BERA fiir arbeitsmarktpolitisches Engagement ausgezeichnet

Die Evangelische Kirche in Deutschland verleiht zukunftsfahigen und
gesellschaftlich verantwortungsbewussten Unternehmen das Giite-
siegel ARBEIT PLUS. Zum ersten Mal ging der Preis an einen
gewinnorientierten Personaldienstleister.

Bonn, 20.11.09 — Im Rahmen eines groBen Festaktes in Bonn wurde der
BERA Personaldienstleistungen GmbH das Gutesiegel ARBEIT PLUS ver-
liehen. Geehrt werden jene Unternehmen, die durch ihr vorbildliches
arbeitsmarktpolitisches Engagement einen wichtigen Beitrag zu einer zu-
kunftsfahigen und nachhaltigen Gestaltung von Wirtschaft und Gesellschaft

leisten.

Bernd Rath, Geschaftsfiihrer der BERA GmbH, nahm den Preis persénlich
in Empfang und auBerte sich begeistert: ,Das Gutesiegel ist eine 6ffentliche
Bestatigung unserer Unternehmensphilosophie. Es wirdigt unsere vorbild-
lichen Arbeitsbedingungen und bestétigt, dass wirtschaftliche Orientierung
und wertbewusste Unternehmensfuhrung nicht im Widerspruch stehen
mussen. Vor allem in einer Branche, die noch immer mit dem negativen
Image der Vergangenheit zu kdmpfen hat, ist die Auszeichnung fir bei-
spielhafte Personalpolitik etwas ganz bemerkenswertes.*

Seit nunmehr zehn Jahren wird der Titel von der EKD, in Zusammenarbeit
mit dem renommierten und unabhangigen Institut fir Wirtschaft und Sozial-
ethik (IWS) und einem prominent besetzten Vergabegremium, unter dem
Vorsitz von Bischof Dr. Wolfgang Huber, vergeben. Das IWS nimmt die Un-
ternehmen anhand eines speziellen ARBEIT PLUS-Bewertungsmodells
intensiv unter die Lupe und fuhrt Interviews mit Geschéaftsfihrung sowie
Betriebsraten. Bewertungskriterien sind unter anderem Lebens-, Ent-
faltungs- und Beteiligungschancen sowie die Sozialkultur im Unternehmen.
Das Gremium, in dem sowohl Gewerkschaften als auch Arbeitgeber-
verbande vertreten sind, entscheidet dann Uber die Auszeichnung.

Bischof Huber Uber Arbeit Plus: ,In der Evangelischen Kirche Deutschland
setzen wir uns dafur ein, dass Arbeit in unserer Gesellschaft gerechter
verteilt und sinnvoll gestaltet wird. Neue Ansatze und kreative Lésungen
verdienen dabei besondere Aufmerksamkeit. Positive Beispiele mdchte
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die Evangelische Kirche wirdigen und 6ffentlich bekannt machen. Deshalb
zeichnet sie mit ARBEIT PLUS Unternehmen aus, die eine vorbildliche
Beschaftigungspolitik betreiben.*

Die BERA erzielt bei der Bewertung ein Uberdurchschnittliches Ergebnis
und konnte gerade in den Bereichen Entfaltungs- und Lebenschancen
Uberzeugen. Das Vergabegremium lobt die aktive und individuelle
Beschaftigungsgestaltung, die Ausbildungsquote sowie das Engagement
fir Langzeitarbeitslose. Die Auszeichnung wurde seit bestehen bisher
bundesweit nur an 40 Unternehmen vergeben. Als regionaler Dienstleister
fugt sich die BERA dabei in eine Reihe von renommierten Unternehmen
ein. In der Region Heilbronn-Franken hat bisher lediglich die Wittenstein AG
die Auszeichnung ARBEIT PLUS erhalten.

Die Laudatio beim Festakt zum zehnjédhrigen Bestehen des EKD-
Arbeitsplatzsiegels hielt der ehemalige Ratsvorsitzende der EKD, Alt
Prases Manfred Kock. Er betont in seiner Rede: ,Diese pramierten
Unternehmen zeigen eindrucksvoll, dass es selbst in wirtschaftlich
schwierigen Zeiten mdoglich ist, Arbeitsplatze zu erhalten und die
Arbeitsbedingungen fir die Mitarbeitenden zu verbessern.*

Kurzprofil

Die BERA PERSONALdienstleistungen GmbH ist groBter Anbieter fir Personal-
I6sungen in der Region Heilbronn-Franken und beschéftigt ca. 1.000 Mitarbeiter in
Aalen, Crailsheim, Heiloronn, Hohenlohe, Rothenburg, Schwabisch Hall, Tauber-
bischofsheim und Eisenach.

Personalberatung und -vermittlung (national wie international), Arbeitnehmeriber-
lassung, On-Site-Management und Outsourcing sind die Schwerpunkte des
inhabergeflhrten, innovativen Unternehmens.

Seit der Grindung im September 2002 kombiniert die BERA PERSONALdienst-
leistungen GmbH als Partner der DEKRA Arbeit, die Schnelligkeit und Flexibilitat
eines praxisorientierten und in der Region verwurzelten Mittelstandlers mit der
Sicherheit eines anerkannten Dienstleistungskonzerns.

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.bera.eu oder direkt liber:

BERA PERSONALdienstleistungen GmbH
Barbara Roéhr (Presse- und Offentlichkeitsarbeit)
LohtorstraBe 2

74072 Heilbronn

07131/898 16 - 11

barbara.roehr@bera.eu
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